
АДМИНИСТРАЦИЯ
ГЕНЕРАЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОТЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
волгогрАдской оьлдсти

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.06.2025 года Ns40

Об утверх(дении Плана противодействия коррупции в администрации
Генераловского Gельского поселения Котельниковского муниципального

района Волгоградской области на 2025-2О27 годы

В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 г. Ns 273-Ф3
(о противодействии коррупции>, в целях ] систематизации работы по
предупрещдению и устранению условий, сп'особствующих возникновению и

распространению коррупции, администрация Генераловского сельского
поселен ия Котел ьн и ковсккого мун и ци пал ьного района Вол гоградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План противодействия
Генераловского сельского поселения
района Волгоградской области на

2, Настоящее постановление обнародованию.

коррупции в администрации
Котельниковского муниципального
2а27 годы.
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-, , В.А.Генералов.



УТВЕРЖДЕН
Постановлением администрации

Генераловского сельского поселения
- от 26.06.2025 года No 40

плАн
. противодействия коррупции в администрации

Генераловского сел ьского поселен ия Котел ьн и ковского мун и ци пал ьного
района Волгоградской области на 2025-2027 годьt

Ns
п/п

Мероприятия Срок
исполнения

ответственные
исполнители

1 .Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной
деятельности

1.1 Организация контроля за
корректировкой и выполнением
плана противодействия коррупции в
администрации Генераловского
сельского поселения

по мере
необходимости

ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева.

1.2,
Организация контроля за
соблюдением лицами,
замешающими должности
муниципальной службы, требований
законодательства Российской
Федерации о противодействии
коррупции, касающихся
предотвращения и уреryлирования
конфликга интересов, в том числе
за привлечением таких лиц к
ответственности в случае их
несоблюдения

постоянно Глава администрации
В.А.Генералов.

,1,3 Организация проведения
антикоррупционной экспертизы
нормативных правовых актов
администрации Генераловского
сельского поселения

-постоянно ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

1,4.
Разработка (корреrсировка)
нормативных правовых актов
администрации Генераловского
сельского поселения в сфере
противодействия коррчпции

по мере
необходимости

ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

2.At{тикоррупционныq механизмы в рамках реализации кадровой политики
2,1, Проведение комплекса

организационных и разъяснительных
мер по воспитанию уважительного
отношения к закону и нетерпимого
отноцения к коррупции, правовому
просвещению муниципальных
сл!Dкащих

,постоянно Глава администрации
В.А.Генералов.

2,2 Организация контроля кадровой:
работы в части, касающейся

постоянно ведущий специалист
администрации



ведения личньlх дел лиц,
замещающих муниципальные
должности, муниципальными
служащими, в том числе контроля
за актуализацией сведений,
содержащихся в анкетах,
представляемых при назначении на
указанные должности и посryплении
на такую слуDкбу, об их
родственниках и свойственниках в
целях выявления возможного
конфликiа интересов

Е.А.Шерстобоева

2,3 Проверка знаний ограничений и
запретов для муниципальных
служащих

1 раз в год Глава администрации
В.А.Генералов.

2.4 Повышение квалификации
муниципальных служащих, в
должностные обязанности которых
входит участие в противодействии
коррупции

ежегодно,
до 1 декабря

Глава администрации
В.А.Генералов.

2,5 Проведение проверок по
поступившим уведомлениям о
факгах обращения к
муниципальным служащим в целях
склонения их к совершению
коррупционных правонарушений и
направление материалов проверок
в органы прокураryры и иные
федеральные государственные
органы

по мере
необходимости

Глава администрации
В.А.Генералов.

2.6 Проведение мероприятий по
предупрещдению коррупции в
организациях, созданных для
обеспечения деятельности органов
местного самоуправления
Генераловского сельского
поселения, в том числе:
активизация работы по
формированию у работников
отрицательного отношения к
коррупции, предание гласности i'".
ках{цого установленного фапа
коррупции в соответствующей
организации;
Формирование негативного
отношения работников к дарению
подарков в связи с использованием
ими служебных обязанностей;
Недопущение работниками
поведения, которое может
восприниматься окружаюшими как
обещание или предложение дачи

постоянно
!

Глава администрации
В.А.Генералов



взятки либо как согласие принять
взятку или как просьба о даче
взятки

2,7 Обучение муниципальных служаших,
впервые поступивших на
муниципальную службу для
замещения должностей, включенных
в перечни,, установленные
нормативными правовыми актами
Российской Федерации, по
образовательным программам в
области' противодействия коррупции

при поступлении
муниципального
служащего на

работу

Глава администрации
В.А.Генералов

2.8 Представление о выявленных
коррупционных правонарушениях
муниципальных служащих и
принятых мерах по их чстранению

ежеквартально ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

2,9 Размещение на сайте
администрации Генераловского
сельского поселения сведений о
доходах, расходах об имуществе и
обязательствах имущественного
характера

в

установленные
законом сроки

ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

2,10 Размещение нормативно правовых
актов администрации
Генераловского сельского
поселения на официальном сайте
администрации сельского поселения

постоянно ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

3.меры по совершенствованию управления органами местного
самоуправления в цещях предупреждения коррупции

3,,| Размещение административных
регламентов предоставлёния
муниципальных услуг на
официальном портале Губернатора
и Мминистрации Волгоградской
области в соответствии с
Федеральным законом от 27 июля
2010 Ns 210-ФЗ кОб организации
предоставления государственных и
муниципальньlх услуг)

по мере
необходимости

-,

ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

3.2
- по мере

необходимости
ведущий специалист

администрации
Е,А.Шерстобоева

4. )бобцlение ц анализ информации о коррупционньlх правонарушениях
4,1 Предоставление сведений о работе

комиссий по соблюдению
требований к служебному
поведению муниципальных
служащих и уреryлированию
конфлика интересов

ежеквартально ведущий специалист
администрации

Е.А.Шерстобоева

4,2, Обеспечение деятельности комиссии постоянно глава администрации



по соблюдению требованиЙ к
служебному поведению
муниципальных служаlлих
администрации Генераловского
сельского поселения и

урегулированию конфликга
интересов

В.А.Генералов

5. Взаимодействие с инстицпами гракданского общества и грФt(данами, а таш(е соqдание
эффеrпи вной систем ы обратной связи, обеспечен ие доGryпности информаци и о

деятельности органа меGтного Gамоуп равления

5.1.
Рассмотрение в соответствии с
действующим законодател ьством
обращений гращцан и организаций,
содер}сlщих сведения о коррупции, по
вопросам, находящимся в компетенции
администрации Генераловского сел ьского
поселения, ансlлиз результатов
рассмотрения

, по мере
необходимости

Глава администрации
В.А.Генералов

5,2.
Обеспечение ваи моде йсrвия
администрации сельского поселения со
средствами массовой информации в
сфере противодейсгвия коррупции, в том
чисJ]е оrctзание содействия средсгвам
массовой информации в освещении мер
по противодействию коррупции,
принимаемьх администрацией Фльского
поселения и придании гласности факов
коррупции в админисграции сельского
поселения

по мере
необходимости

Глава администрации
В.А.Генералов

5.3, Размещение на сайте
администрации Генераловского
сельского поселения отчета об
исполнении бюджета сельского
поселения

главный специалист
администрации
А.И.Мягкова.


